
Job Shadow Day
Information pour entreprises

Description :
Le Job Shadow Day offre aux élèves âgés de 16 ans et plus la possibilité de découvrir le
quotidien d’un dirigeant en l’accompagnant pendant une journée complète au cours de
la semaine du 22 au 26 mars 2027.

Bien plus qu’une visite d’entreprise classique, le Job Shadow Day plonge les élèves dans
un environnement de travail réel. Nouveauté de cette édition : nous ouvrons désormais
officiellement le programme aux chef·fe·s d’équipe, managers et autres
professionnel·le·s expérimenté·e·s, au-delà des seuls postes de direction, afin de
permettre à davantage de jeunes de découvrir un métier, ses responsabilités et les
compétences qu’il requiert.

Le Job Shadow Day est une initiative de Jonk Entrepreneuren Luxembourg (JEL) asbl, en
collaboration avec la Chambre de Commerce, la Chambre des Métiers et la FEDIL, et
avec le soutien du Ministère de l’Éducation nationale, de l’Enfance et de la Jeunesse.

Ouvert à toutes les entreprises, tous secteurs confondus!
Que vous soyez une start-up, une PME, une institution publique ou un groupe
international, et que vous évoluiez dans la finance, l’industrie, la santé, la tech, le
commerce, le secteur créatif ou tout autre domaine : le Job Shadow Day vous est ouvert.

Pourquoi participer ?
Le Job Shadow Day est l’occasion d’ouvrir vos portes à des jeunes qui réfléchissent
activement à leurs futures études et à leur orientation professionnelle, et de leur montrer
la diversité des opportunités dans votre domaine. Une journée de votre temps peut
marquer durablement un jeune et donner à votre entreprise une vraie visibilité auprès
des talents de demain.

En participant, votre entreprise peut :
Attirer les talents de demain, dès aujourd’hui. Rencontrez des jeunes motivés au
moment où ils choisissent leurs études et leur voie professionnelle. L’élève que vous
accueillez aujourd’hui sera peut-être votre stagiaire, apprenti ou collaborateur de
demain.
Renforcer votre marque employeur. Montrez aux élèves et à leurs familles ce qui fait
de votre entreprise un excellent employeur.



Mettre en valeur toute votre organisation. Inscrivez plusieurs départements et
laissez les élèves découvrir toute la diversité de vos métiers, de la finance aux RH, en
passant par le marketing, les opérations IT et bien d’autres.
Donner la parole à vos collaborateurs. Permettre à vos collaborateurs et managers
de partager leur travail et leur parcours renforce la fierté, l’engagement et les
compétences de leadership au sein de votre équipe.
Avoir un impact social visible. Contribuez à l’orientation des jeunes au Luxembourg
et montrez que votre entreprise investit dans la génération suivante.
Bénéficier d’un regard neuf. Les jeunes posent des questions inattendues, qui font
souvent émerger de nouvelles idées.

Les expériences et les parcours de vos professionnels peuvent contribuer à inspirer la
prochaine génération.

En quoi consiste la participation ?
Les entreprises participantes accueillent un ou plusieurs élèves pendant une journée
complète. Les élèves accompagnent une personne occupant une fonction de direction,
et pas seulement le CEO, et découvrent son travail au quotidien. 

La journée peut être adaptée à vos activités et à votre environnement de travail. Elle peut
comprendre du job shadowing, des échanges avec des professionnels et, lorsque c’est
possible, des occasions de participer activement.

Comment participer ?
Les entreprises intéressées peuvent s’inscrire via le formulaire d’inscription des
entreprises au Job Shadow Day, disponible sur le site de Jonk Entrepreneuren
Luxembourg.

Lors de l’inscription, les entreprises peuvent indiquer les départements, domaines,
métiers et activités qu’elles proposent. Plus vous inscrivez de départements, plus vous
pouvez inspirer d’élèves, et mieux nous pouvons les associer aux bonnes personnes dans
votre entreprise.

Informations complémentaires
Pour toute question ou information complémentaire concernant le Job Shadow Day,
veuillez contacter Claire Schoellen à schoellen@jel.lu et Thara Narr à narr@jel.lu
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